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NDIS is Giicii Yetkinlik Cercevesi:

Potansiyel Calisanlar icin Oz Degerlendirme Araci
Turkish | Turkge

NDIS is Giicii Yetkinlik Cercevesi (Cergeve) NDIS kapsaminda finanse edilen tiim galisanlardan beklenen
tutumlari, becerileri ve bilgileri tanimlar. Agik ve pratik 6rnekler gosterir ve NDIS hizmetleri ile destegi alan
katilimcilar igin "iyinin neye benzedigine" dair ortak bir dil olusturur. Bu ara¢ NDIS sektériinde ¢alismaya
uygunlugu degerlendirmek i¢in Cergeve'nin kullanilmasini destekler.

Potansiyel Calisanlar icin Oz Degerlendirme Araci ilk kez is arayanlari ve NDIS kapsaminda ¢alismayi diisiinen
engellilik sektori disinda calisan kisileri destekleyebilir. Aragta sektérde ¢alismanin neye benzeyebilecegini
gostermek icin kisa bir anket ve destek ¢alismasi 6rnekleri kullanilir.

Destek calisanlarinin hangi yetkinlik ve becerilere sahip olmasi gerektigini ve sizin buna uygun olup
olmadiginizi anlamak, sektérdeki bir roliin size uygun olup olmadigina karar vermenin temelidir.

Ne beklemeliyiz

Sorular, Cergeve'de acgiklanan nitelik ve yetkinliklere dayanir.
o Kesfet: Engellilik alaninda ¢alismanin sizin icin nasil bir sey olabilecegini kesfedin.
e Anla: Bu tiir isler icin gereken beceriler hakkinda daha fazla bilgi edinin.

e Diisiin: ilk bolim tutum ve degerlerinize bakar. Sizden bir dizi ifadeye ne kadar katilip
katilmadiginizi derecelendirmeniz istenecektir.

e Dikkate Al: Engellilik sektoriinde galisirken ortaya ¢ikan destek durumlarinin 6rneklerini okuyacak
ve ¢oktan se¢meli segenekler arasindan hangi eylemi gergeklestireceginizi sececeksiniz. Ayrica
senaryonun size kendinizi nasil hissettirdigi de sorulacaktir.

e Ogren: Uglincii bélimde, engellilik sektdriinde calismakla ilgili olabilecek yasam ve is deneyiminiz
hakkinda bilgi girmeniz istenir.

e Karar Ver: Kararinizi vermenize yardimci olmak igin sonuglariniza ve sonraki adimlara iliskin genel
rehberlige erisin.
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Uygulamada arag:

Abeni engellilik sektoriinde kariyer yapmak istiyor ancak kendisini nelerin beklediginden ya da hangi
nitelik ve becerilere ihtiyaci oldugundan emin degil. Potansiyel Calisanlar icin Oz Degerlendirme Aracini
kullaniyor ve 6zellikle yapabilecegi is tirleri hakkinda daha iyi bir fikir edinmesini saglayan senaryolari
seviyor. Degerlendirme ona destek isi icin harika olabilecek tutumlara, degerlere ve becerilere sahip
oldugunu soyliyor.

Arag, Abeni'nin sektorde is bulmasina yardimci olmak icin hangi egitim veya firsatlari kesfedebilecegi ve
mevcut becerilerini yeni bir role nasil uygulayabilecegi konusunda oneriler de sunuyor. Ne tir bir gelisime
ihtiyac duyacagi ve ne tir islere basvurabilecegi konusunda artik kafasi net olan Abeni, listlenebilecegi
cesitli roller hakkinda daha fazla bilgi edinmek ve engellilik destegi sektoriinde bir kariyer olusturma

planina baslamak icin Kariyer Secenekleri Kilavuzunu kullaniyor.

Araca erisme ve onu kullanim

Potansiyel Calisanlar icin Oz Degerlendirme Araci en iyi sekilde gevrimigi olarak kullanilir ancak aracin indirilebilir
ve erisilebilir bir Word belgesi sliriimi de mevcuttur.

Degerlendirmeyi istediginiz kadar tekrarlayabilirsiniz ve sonuglarinizi daha sonra basvurmak tizere saklamak
isterseniz gerekli tiim bilgileri girdikten sonra tamamlanmis sonuglarinizin baglantisini e-posta yoluyla
gonderebilirsiniz. Saglayicilar bu araci potansiyel ¢calisanlari degerlendirmelerinin bir pargasi olarak
kullanabilirler.

Araca erisin: Potansiyel Calisanlar icin Oz Degerlendirme Araci | NDIS is Giicii Yetkinligi (ndiscommission.gov.au)

Cerceve veya uygulanmasi hakkinda daha fazla bilgi igin internet sitesini ziyaret edin:
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/.

iletisim: contactcentre@ndiscommission.gov.au veya 1800 035 554.
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